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TITLE VI POLICY STATEMENT 

The City of Turlock is committed to ensuring that no person is 
excluded from participation in, or denied the benefits of its 
transit services on the basis of race, color or national origin, as 
protected by Title VI of the Civil Rights Act of 1964. The City 
assures that every effort will be made to prevent discrimination 
through the impacts of its programs, policies and activities on 
minority and low-income populations. In addition, the City will 
take reasonable steps to provide meaningful access to services 
for persons with Limited English Proficiency.   

If you believe you have been subjected to discrimination under 
Title VI you may file a written complaint with the Title VI 
Coordinator, City of Turlock, 156 South Broadway, Suite 230, 
Turlock, CA 95380-5454; by phone at (209) 668-5540; or through 
available online complaint forms and instructions at 
www.turlocktransit.com.     

For additional information on Title VI obligations or any other 
Title VI related questions or comments, please contact the Title 
VI Coordinator at the information listed above.  For all other 
questions and comments, please contact City of Turlock’s Transit 
Administration office at 1418 N. Golden State Blvd, Suite 1, Turlock, 
CA 95380 or at (209) 669-2800.   

This public notice is posted on transit vehicles, rider’s guides, a 
common area of City Hall, and at The Roger K. Fall Transit Center. 
Notice also placed on the City's website www.turlocktransit.com. 
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DECLARACIÓN DE POLÍTICA DEL TÍTULO VI 

La Ciudad de Turlock se compromete en asegurar que ninguna 
persona sea excluida de participar en, o negada los beneficios de 
sus servicios de tránsito en base a raza, color u origen nacional, 
como protegido por el Titulo VI del Acto de Derechos Civiles de 
1964. La Ciudad asegura que se hará todo lo posible para 
prevenir la discriminación a través de los impactos de sus 
programas, políticas y actividades en las poblaciones minoritarias 
y de bajos ingresos. Además, la Ciudad tomará medidas 
razonables para proporcionar acceso a los servicios para 
personas con dominio limitado del inglés. 

Si usted cree que ha sido víctima de discriminación conforme al 
Título VI, puede presentar una queja por escrito ante el 
Coordinador del Título VI, Ciudad de Turlock, 156 South 
Broadway, Suite 230, Turlock, CA 95380-5454; por teléfono al 
(209) 668-5540; o a través de los formularios de quejas 
disponibles en línea y siguiendo las instrucciones indicadas en 
www.turlocktransit.com.  

Para obtener información adicional sobre las obligaciones del 
Título VI o cualquier otra pregunta o comentario relacionado con 
el Título VI, póngase en contacto con el Coordinador del Título VI 
en la información indicada anteriormente.  Si tiene alguna otra 
pregunta o comentario, por favor comuníquese con la oficina de 
Administración de Tránsito de la Ciudad de Turlock en 1418 N. 
Golden State Blvd, Suite 1, Turlock, CA 95380 o al (209) 669-2800. 

Este aviso público se colocará en los vehículos de tránsito, en las 
guías del usuario, en un área común del Ayuntamiento y en el 
Centro de Tránsito Roger K. Fall. El aviso también se encuentra 
en el sitio web de la Ciudad www.turlocktransit.com.  
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